
 

 

 
Encore un budget qui veut faire payer les travailleurs et les 
retraités !  
Au programme du budget Lecornu : gel des prestations sociales, gel du salaire des 
fonctionnaires, désindexation des pensions de retraite, suppression de 3000 postes 
de fonctionnaires, doublement des franchises médicales et baisse du budget de la 
santé !  
Face aux revendications du monde du travail, des retraités et des privés d’emplois qui 
se sont exprimées dans la rue le 10, 18 septembre et le 2 octobre, le gouvernement 
continue de répondre par le mépris et veut toujours plus précariser les françaises et 
les français.  
Alors qu’un rapport sénatorial révélait que les entreprises, notamment les plus 
grandes, touchaient plus de 211 milliards d’euros d’argent public, les nouveaux 
gouvernements continuent à vouloir faire payer les travailleurs ! 

Grâce à la mobilisation, le gouvernement a dû reculer sur la réforme des 
retraites, mais notre combat continue pour son abrogation ! Organisons-
nous avec la CGT dès maintenant pour gagner cette abrogation et un budget qui 
défende les intérêts des travailleurs !   
Les plans de licenciements s’enchaînent dans la région Havraise, 
défendons nos emplois !  
La désindustrialisation et la destruction d’emplois sur le bassin Havrais continuent, 
après Saverglass, c’est au tour de Chevron Oronite de subir un plan de licenciement 
tandis qu’à Lillebonne c’est Arlanxeo qui est tout bonnement liquidé, l’entreprise et ses 
165 emplois doit être fermée. 
Ces entreprises sont toutes rentables ! Elles ne le sont juste pas assez pour l’appétit 
des actionnaires qui n’en ont rien à faire de la vie des travailleurs !  

Edouard Philippe est trop obsédé par la présidentielle et l’imposition de 
la retraite à 67 ans pour défendre le maintien d’emplois de qualité et durables dans 
notre région. 
Nous refusons la casse industrielle et exigeons des investissements publics dans la 
région !  

Pour défendre nos emplois et un budget qui réponde aux attentes 
du monde du travail la CGT à des solutions !  
-un moratoire sur les licenciements pour protéger l’emploi industriel ; 

-la conditionnalité des 211 milliards d’aides publiques, pour récupérer le 
contrôle sur l’argent distribué aux patrons ; 

-la hausse des salaires, des retraites et des minimas sociaux, pour sortir 
enfin de la trappe à pauvreté des millions de françaises et français ; 

-la retraite à 60 ans et les 32h pour partager le travail et mettre fin au 
chômage !  

 

Depuis le 2 
septembre les 

énergéticiens sont 
rentrés en lutte ! 

1. Pour la baisse des factures 
d’électricité des usagers via 
une diminution de la TVA à 
5,5% ; 

2. Pour l’abrogation de la 
réforme des retraites ; 

3. Pour de meilleurs salaires 
pour tous les salariés 
électriciens et gaziers 

Partout en France des 
centaines de piquets de 
grève se sont constitués pour 
défendre les intérêts des 
salariés de l’énergie mais 
surtout défendre le droit des 
usagers à bénéficier d’une 
énergie bon marché et 
accessible ! 

Soutenons la lutte de la 
FNME-CGT en signant la 
pétition pour une proposition 
de loi instaurant la TVA à 
5,5% sur les factures 
d’électricité et de gaz ! 

 

 

  
 
 
 

 

 

 

 

Face au budget Lecornu, au Havre et en 
Seine Maritime, mobilisons-nous  !  

Retraités, salariés, tous unis pour défendre nos 
retraites, rendez-vous 10h sous-préfecture du 

Havre le 6 novembre !  


