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Sophie BOUCHER - Contréleur de gestion sociale

(Visa)

Cecilia VALLEE — Directrice des Ressources Humaines

Michel CAPPE — Directeur Général

(Visa)

Cette fiche a pour but de décrire les différentes étapes pour accéder et utiliser le
portail de diffusion de la Base de Données Economiques : BDES ONLINE

4 Application aux représentants du Comité d’Entreprise, CHSCT et délégués

syndicaux
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La loi du 14 Juin 2013 relative a la sécurisation de I'emploi, impose de mettre a disposition des
représentants du personnel une base de données économiques et sociales (BDES) qui rassemble les
informations relatives aux grandes orientations économiques et sociales de |'association.

La BDES doit contenir les éléments suivants :

- Investissement social : évolution des effectifs, évolution des emplois, situation en matiére
d’égalité professionnelle femmes hommes, emploi des personnes handicapées, évolution du
nombre de stagiaires, formation professionnelle et conditions de travail.

- Investissement matériel et immatériel

- Fonds propres et endettements

- Rémunérations des salariés et des dirigeants

- Activités sociales et culturelles

- Flux financiers a destination de |'association

- Sous-traitance

Les informations portent sur :

Les 2 années précédentes
- L'année en cours
- Les 3 années suivantes, sous forme de perspectives

Ces informations seront complétées par celles transmises de maniére récurrente au CE et au CHSCT.
La BDES est accessible en permanence aux :

- Membres du comité d'entreprise
- Membres du CHSCT
- Délégués syndicaux

La BDES sera tenue a disposition via un support informatique sur le site internet : www.bdes-online.fr

Chaque représentant du personnel aura son propre acces personnel.
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VIODALITES DE FONCTIONNEMEN
1. RECEPTION D'UN MAIL PAI ITILISATEUR

~~~~~~~~ Message d'origine --—-----—

De : BDES Online <no-reply@transaction.bdes-online.fr>
Date : 21/01/2016 09:48 (GMT+01:00)

A : Adresse mail de 'utilisateur

Objet : Vos acces a BDES online

i"' BDES online

La Base de Données Economiques et Sociales Online

Bienvenue sur BDES online

Bonjour,
Un compte a été créé pour vous sur BDES-online.fr.
Veuillez trouver ci-dessous vos informations de connexion :

- Accés : http://www.bdes-online.fr/boucher/

- Identifiant : Adresse mail de "utilisateur
- Code d’activation : 8NaAhX2Ytq (exemple)

Lors de votre 1ére connexion, il vous sera demandé de créer votre propre mot de passe

personnalisé.

Bien cordialement,

L’équipe BDES online

www.bdes-online.fr
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2. COMPLETER L’ADRESSE MAIL ET LE MOT DE PASSE COMMUNIQUE PAR

MAIL
'ﬂ BDES online Y
& G B htps//wwwbdes-onlinefr/boucher/ ¥ix E
B
®
Connexion a voire BDES

|
} Adresse email ‘

:‘ Mot de passe Oublié 7 ‘

47
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3. CHANGEMENT DE MOT DE PASSE OBLIGATOIRE

|}/ B0Es oniine xQ
€« - ¢ [ihttps:/!wwmbdes-online.fr/boucherf _ B 9 'i:f! =

Changement de votre mot de passe

| Merci da choisir un mot de passe personnalisé. |l
| doft conitenir entre 8 et 12 caracléres et avolr au
‘ moins un chiffre et une lettre.

Nouveau mot de passe :

Vérification :

Pl
(%

P
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Fleches de
défilement

Investissement social

( Année 2015 + Annde en cou Non archivées Changerlavue:| @ =
EE ] | I 2)1- Evolution des effectifdfar type de

contrat de 2013 a 2015

Contexte des
* donnees

= Année en cours
Prévisionnel

I 2)2- Evolution des effectifs par 4ge de 2013 &

2015
| Archives "ol alenti endant 10 ans p
© Non archivies (
Archivéas

I a)3-Evolution des effectifs physiques par
anuennete de 2013 a 2015

& Tétdcharger

= Annge en cours

Prévisionnel

3 ) Archives

Annexe bilan soclal 2015 : Aménagement du poste PERREY-, AM

pandant 10 ans

* Non archivées

Archivées

Annexe bilan social 2015-Arbre des causes IMP = Canfidentel pend R el

Annexe bilan social 2015 - RPS Perrey salamandre ~ Confidential | (
Annexe bilan social 2015 - PAP ~ Confidzital pendznt 10 ans

Rubriques personnalisées Annexe bilan social 2015 - Rapport annuel d'activité de la méded
 Canf m10Ens
Documents annuels
BILAN SOCIAL Annexe bilan social 2015 : Analyse de poste » confid NUEGIE (O Télécharger
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défilement
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A = Liste des rubrigues légales de la Base de Données Economiques et sociales

B=Rubrigues personnalisées =Rubrigues internes a la Ligue Havraise :

- Documents annuels :
= Exemple : bilan social

- Documents CE
= Exemple : Effectifs transmis mensuellement au CE

- Documents CHSCT
= Exemple : Absentéisme

= Exemple : Accidents du travail

- Rapports:
m Exemples : rapport diversité, génération, pénibilité

- Accords : Accords signés depuis 2015

- Convention collective 66

C=Année de la BDES

Exemple :
Pour la BDES 2015, 'année en cours correspond a I'historique2013, 2014 et 2015.

Attention : l'année doit étre sélectionnée a chague changement de rubriques.
(Le curseur se repositionne automatiquement sur la derniére année en cours).

D=Contexte des données : Année en cours/Prévisionnel

E=Archives :

Cette fonctionnalité permet d’épurer les données en ne gardant que les données a jour. Elle sera
notamment utilisée sur les rubriques personnalisées.

F=Possibilité de changer la présentation : Compacte ou étendue
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| Cliquer sur ‘{ S
|  lecompte |

J/ 1 BDES online X \ = “. . = == T 0 —— BI:_I_EL”
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Mon Profil ||

Civilité |

Chaisir v I8

Adresse e-mail :
[Eme2 s - oimse eimi on) ,
Hom - -
Prénom

ESSAI

Téléphone
Téléphone Indiquer le
nouveau mot de

— s | passe

Changer mon mot de passe

Confirmation
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6. INFORMATIONS DES MISES A JOUR

Une communication par mail est effectuée aux représentants du personnel afin de les informer de la mise
a jour.
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